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Birimi iC DENETIM BIRIMI BASKANLIGI
Unvani/Ad-Soyad BASKAN/ ERDEM BASULAS
Bagh Oldugu Yénetici REKTOR

Yoklugunda Vekalet Edecek Personel  I¢ DENETCI

Gorevin/isin Kisa Tanim

i¢ denetim birimi bagkani olarak Baskanhigl mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve diger
diizenlemelere uygun olarak yonetmek.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Baskanligi mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun (Kurul)
diger diizenlemelerine uygun olarak yonetmek,

b) i¢ denetgilerin de katiimlariyla Yonerge, i¢c denetim plani ve i¢ denetim programini hazirlamak ve Rektériin
onayina sunmak,

c) ic denetgilerin program kapsaminda ve program disi gérevlendirmelerini yapmak,

¢) i¢ denetgilerin, i¢ denetim plan ve programlarina uygun olarak faaliyet yiiriitmelerini saglamak ve bu yénde
gerekli tedbirleri almak,

d) ic denetim raporlarinin, Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina uygunlugunu kontrol etmek,
e) Denetim sonuglarini izlemek, denetlenen birim yoneticisi ile mutabik kalinan hususlarin yerine getirilip
getirilmedigini takip etmek,

f) Yillik i¢c denetim faaliyet raporunu, i¢ kontrol sistemine iliskin genel degerlendirmeyi de kapsayacak sekilde
hazirlamak,

g) Kurulun diizenlemeleriyle uyumlu olarak, i¢ denetim faaliyetinin kalitesini gézetmek ve bu amagla kalite
giivence ve gelistirme plani olusturmak, i¢ denetgilerin performansini takip etmek,

g) Dis degerlendirme sonuglarina iliskin diizeltici ve iyilestirici dnlemleri almak,

h) i¢ denetgilerin, meslek ici egitim programina uygun bir sekilde, bilgi ve becerilerini diizenli olarak
arttirmalarini saglamak,

1) Gerekli gorilmesi durumunda, i¢ denetim faaliyetlerine yonelik olarak baska bir i¢ denetciden veya konunun
uzmanindan gorus veya yardim alinmasini saglamak,

i) i¢ denetcilerin goérevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsiziginin tehlikeye girdigi veya ihlal edildigi
durumlarda gerekli tedbirleri almak ve Rektori bilgilendirmek,

j) idari ve/veya cezai ydnden sug teskil eden, sorusturma veya 6n inceleme yapilmasini gerektiren durumlara
iliskin ic denetgilerin tespitlerini Rektore bildirmek,

k) i¢c denetime iliskin mevzuatin ve Kurul kararlarinin uygulanmasinda ortaya cikan tereddiitleri ve sorunlari
Kurulun bilgisine sunmak,

I) Mevzuatla verilen diger gorevler ile i¢c denetim faaliyetleriyle ilgili olarak Rektor tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak,

m) i¢ Denetim Ydnergesini donemsel olarak gdzden gegirerek varsa degisiklik &nerilerini Kurulun uygun goérisi
alinmak tzere Rektoriin onayina sunmak,

n) Baskanlik biitcesine iliskin islemleri ve harcama yetkililigi gérevini ylritmek, Baskanhk personelinin ihtiyaci
olan mesleki arag, gere¢ ve malzemeyi temin etmek igin gerekli tedbirleri almak,

o) ic denetgilerin sertifika derecelendirmelerine esas puanlamayi Rektére teklif etmek.
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IC DENETIM BiRiMi BASKANLIGI

Birimi
Unvani/Ad-Soyad i¢C DENETCI/ EMINE OGUZ YILMAZ
Bagh Oldugu Yénetici BASKAN

Yoklugunda Vekalet Edecek Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve diger diizenlemelere uygun olarak denetim ve
raporlama yapmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Universitenin yénetim ve kontrol mekanizmalarini degerlendirmek,
b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina yonelik incelemeler yapmak ve o6nerilerde
bulunmak,

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

¢) Universitenin harcamalarinin, maliislemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma
planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek,

d) Universitenin mali ydnetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda énerilerde
bulunmak,

e) Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak ve bunlari takip etmek,
f)Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, bu durumu ve suc teskil eden durumlara iliskin tespitlerini Baskan kanaliyla Rektore
bildirmek.

TEBELLUG EDEN ONAY

Bu dokiimanda a¢iklanan gérev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

ederim.
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IC DENETIM BiRiMi BASKANLIGI

Birimi
Unvani/Ad-Soyad iC DENETGi/ MEHMET GUNES
Bagh Oldugu Yénetici BASKAN

Yoklugunda Vekalet Edecek Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve diger diizenlemelere uygun olarak denetim ve
raporlama yapmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Universitenin yénetim ve kontrol mekanizmalarini degerlendirmek,
b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina yonelik incelemeler yapmak ve o6nerilerde
bulunmak,

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

¢) Universitenin harcamalarinin, maliislemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma
planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek,

d) Universitenin mali ydnetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda énerilerde
bulunmak,

e) Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak ve bunlari takip etmek,
f)Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, bu durumu ve suc teskil eden durumlara iliskin tespitlerini Baskan kanaliyla Rektore
bildirmek.

TEBELLUG EDEN ONAY

Bu dokiimanda a¢iklanan gérev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

ederim.
13 /06 /2023 13 /06 /2023
Mehmet GUNES Erdem Basulas
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