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YONETMELIK

Karabiik Universitesinden:

KARABUK UNIVERSITESIi ROBOT TEKNOLOJIiLERIi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Karabiik Universitesi Robot Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarmin gorevlerine ve ¢aligma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Karabiik Universitesi Robot Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, yonetim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (KAROTUM): Karabiik Universitesi Robot Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkez Midiiriinii,

¢) Rektér: Karabiik Universitesi Rektériinii,

¢) Universite: Karabiik Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkez Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci, robot ve robot teknolojilerini toplumun her kesimine tanitmak, yapacagi
caligmalarla, toplumu robot ve robot teknolojileri konusunda bilinglendirmek, robot kullanimini tesvik etmek,
Universite sanayi isbirliklerini saglayarak gerekli ara elemanlar1 yetistirmek, robot ve robot teknolojileri konusunda
egitimler diizenlemek, robot yarigmalart i¢in sertifikali hakemler yetistirmek, arastirma, bilimsel ¢alisma ve projeler
yapmak ve desteklemek, bilimsel akademik ¢alismalardan elde edilecek sonuglari ulusal/uluslararasi dergi, konferans
ve sempozyumlarda sunulmasini/yaymlanmasint desteklemek, robot teknolojileri konusunda problemlere ¢6ziimler
iretmek i¢in sanayi igbirlikleri gerceklestirmek, bu alana geng arastirmacilarin ilgisini ¢ekmek igin sergi, yarisma,
sempozyum, caligtay, seminerler diizenlemek, bu alanda ililkemizde ve diinyada faaliyet gosteren 6zdes merkezler ve
sektor temsilcileri ile iyi bir isbirligi saglamak, akademisyenlerin sanayi temsilcileri ile aralarinda bir koprii
olusturmaktur.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Endiistriyel robotlar birimi, mobil robot birimi, askeri (giivenlik) amacgli robot birimi, siirii robot birimi,
robot ar-ge birimi, robot gormesi, yapay zeka birimi, egitim birimi alanlarinda gerekli altyapi ve teknolojileri
saglamak. Bu alanla ilgili ihtiyag duyulmasi durumunda yeni birimler ve benzer ¢alisma alanlari olusturmak.

b) Ilgili birimlerde arastirma projeleri gelistirmek ve sanayinin bu alanda karsilastigi problemlere ¢oziimler
tiretmek ve projeler hazirlamak ve danigmanlik hizmeti saglamak.

¢) Diinyadaki ve iilkemizdeki benzer merkez ve ilgili sektor temsilcileri ile isbirligi yapmak ve merkezi
uluslararasi bilgi edinim noktas1 haline getirmek.

¢) Ulusal/uluslararasi dergi, konferans ve sempozyumlar i¢in bildiri/yayinlar yapmak ve desteklemek, bu tip
organizasyon ve faaliyetleri desteklemek ve diizenlenmesine 6nciiliik etmek.

d) Robot teknolojileri konularinda lisans/yiiksek lisans ve/veya doktora ¢aligmalarinda kurulmasi gereken
deney ve prototip tasarimlarinda destek saglamak.

e) Robot teknolojilerini halkimiza tanitmak.

f) Tlkégretim, ortadgretim ve iiniversite dgrencilerine robot yapim egitimleri diizenlemek.

g) Ulkemizde diizenlenen robot yarigmalarmm desteklemek ve yarigmalar igin sertifikali hakem yetistirmek.

§) Sanayinin ve sektoriin ihtiya¢ duydugu ara elemanlart yetistirmek, gerekli egitimleri vermek.

h) Merkezin amaglarina uygun diger faaliyetleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Cahsma Alami ve Uygulama Islemleri

Merkezin ¢calisma alam

MADDE 7 — (1) Merkez faaliyetleri, robot ve teknolojileri ile ilgili alanlarda egitim, arastirma, proje,
akademik c¢alisma, sanayi-iiniversite igbirligi saglama, sektoriin sorunlarina ¢oziimler {iretme, ilgili alanda yapilacak
faaliyetlere destek saglamaktir.

Uygulama islemleri

MADDE 8 — (1) Merkez, robot teknolojilerinin konularini tanitacak programlar, seminerler, ¢alistay diizenler
ve benzer faaliyetleri destekler.

(2) Merkez, robot laboratuarlar tasarlar ve kurulmasinda danigmanlik hizmetleri verir.



(3) Merkez; kamu, 6zel sektor ve ulusal, uluslararasi kurum, kurulug ve kisiler i¢in robot teknolojileri konulart
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri, dersler ve egitim programlari, planlar, diizenler, bu
faaliyetlerin esgiidiimiinii saglar. Diger kurum, kurulus ve yliksekdgretim kurumlarindan bu konularda Karabiik
Universitesine saglanacak kurslar, seminerler, konferanslar ve derslere iliskin planlama, diizenleme, uygulama ve
esgiidiimil yapar.

(4) Merkez, amaclar1 dogrultusunda: Robot teknolojileri kapsaminda gereken gelisimleri takip eder,
uygulamalar i¢in sistem tasarimi yapar, teknik isleri ytritiir; gereken alt yap1 olusturmasinda ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve isbirligini saglar.

DORDUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 9 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:

a) Merkez Danigsma Kurulu.

b) Merkez Miidiirii.

¢) Yonetim Kurulu.

Merkez danisma kurulu

MADDE 10 — (1) Merkez Danigsma Kurulu; Universitenin robot ve robot teknolojileri konusunda ilgili
Fakiiltelerine bagl ilgili boliimlerin boliim bagkanlarindan, ilgili Meslek Yiiksekokullarinin miidiirlerinden, ilgili
Enstitii miidiirlerinden olusur. Bu birimlerden Merkez Danigsma kuruluna katilim mecburi degildir. Konu ve kapsam
geregi merkez danigma kuruluna sanayi temsilcileri ve alaninda uzmanlar davetle cagrilabilir. Merkez Midiiri,
Merkez Danigsma Kurulunun dogal Baskanidir.

(2) Merkez Danisma Kurulu Uyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolan iiyeler yeniden Merkez Kurulu
Uyeligine gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin yerine o iiyelerin ait oldugu birimden olmak iizere
kalan siireyi tamamlamak iizere yenileri segilir.

Merkez danisma kurulunun toplanmasi ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Merkez Danisma Kurulu Merkez Miidiiriiniin daveti {izerine olagan olarak yilda en az bir
kere, gerekli hallerde daha sik olmak iizere toplanir ve Merkezin yaptig1 faaliyetler hakkinda bilgi alir. Merkezin
gelisimi i¢in gerekli goriis, Oneri ve tavsiyelerini sunar. Danisma Kurul toplantis1 ve tavsiye kararlari i¢in salt
¢ogunluk aranir.

(2) Merkez Danisma kurulunun goérevleri, Merkez Miidiirii tarafindan hazirlanmis ve Yonetim Kurulunca
onanmis yillik faaliyet raporunu, ¢alisma programini, egitim faaliyetlerini degerlendirmek, yapilmis ve halen
yiiriitilen ¢aligmalar hakkinda goriis bildirmek, onerilerde bulunmak, bir sonraki g¢aligma yilina ait programi
degerlendirmektir.

Merkez miidiirii

MADDE 12 — (1) Merkez Miidiirii Rektor tarafindan Universitenin aylikli Ogretim Uyeleri arasindan ii¢ yil
icin gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir ayn:1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla goérevi
basinda bulunamamasi durumunda goérevi sona erer.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 13 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunun hazirladigi ¢alisma programini ve aldigi kararlar1 uygular.

b) Yonetimi altindaki birimleri Merkez amaglar1 dogrultusunda yonetir.

¢) Merkezin ¢aligma alani baglaminda ¢aligsmalar yapar.

¢) Fakiilteler, Enstitiiler, Meslek Yiiksekokullari, Siirekli Egitim Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1, diger
aragtirma ve uygulama merkezleri ve Rektorlige bagli bolimlerle KAROTUM’un faaliyetlerine iliskin ihtiyag
duyulmasi durumunda esgiidiimii saglar.

d) Her y1l sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma programimi Y 6netim Kurulu
onayina sunar.

e) Her y1l sonunda Rektorliige Merkezin ¢alismalari hakkinda rapor verir.

Miidiir yardimcilari

MADDE 14 — (1) Miidiire ¢alismalarinda yardimei olmak iizere, Universitenin 6gretim elemanlarindan iki kigi
ti¢ y1l icin Merkez Miidiirii tarafindan miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilir. Miidiir yardimcilari ayni usulle Merkez
Miidiirii tarafindan degistirilebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir yardimeilarinin gorevi sona erer. Merkez
Miidiirli, yoklugunda yardimcilarindan birini vekil tayin eder. Midiir yardimcilar1 merkezin faaliyet alanlarinda
belirtilen isleri koordine etmek i¢in Merkez Miidiirii tarafinda gorevlendirilirler.

Merkez yonetim kurulu

MADDE 15 — (1) Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirii ve miidiir yardimcilari dahil bes kisiden olusur. Diger iki
iiye; Ogretim elemanlari arasindan merkez miidiiriiniin onerecegi dort 6gretim iiyesi/elamanlari arasindan Rektor
tarafindan {i¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni liye gorevlendirilebilir. Merkez Midiirii, YOnetim
Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiriiniin daveti iizerine yilda en az iki kez salt ¢ogunlukla toplanir
ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Merkez yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 16 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Robot teknolojileri ile ilgili aragtirma, yayin ve bilimsel toplantilara katilmak i¢in yapacaklart mali destek
isteklerini degerlendirmek.

¢) Merkeze gelen i, proje ve danigmanlik tekliflerini degerlendirip, nerilerde bulunmak.

d) Merkez i¢in gerek duyulan alt ¢aligma gruplarini ve komisyonlarini kurmak.



e) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yillik planlamalar yapmak.

f) Merkezin faaliyet alanlarinda belirtilen isleri organize etmek.

g) Merkezin destekleyecegi proje, arastirma, konferans, sempozyum ve benzeri alanla ilgili faaliyetleri
belirlemek.

Personel ihtiyaci

MADDE 17 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanununun 13 iincli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son hiikiimler

Mali konular

MADDE 18 — (1) Mali konulardaki is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Karabiik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



