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T.C. KARABUK UNIVERSITESI
KiSiSEL VERILERI KORUMA KOMISYONU iC YONERGESI
BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM VE DAYANAK

Amag

Madde 1 — (1) Bu I¢ Yonergenin amaci; 7 Nisan 2016 tarihli 29677 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'na (bundan boyle “KVK-Kanun”
olarak ifade edilecektir), Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun (bundan béyle “KURUM” olarak
ifade edilecektir) ¢tkardig ve 28 Ekim 2017 tarihli 30224 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’e
(“Yonetmelik™), T.C. Karabiik Universitesi (bundan boyle “KBU” yada “Universite” olarak ifade
edilecektir) Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasina ve KBU Kisisel Veri Saklama ve
Imha Politikasina (bundan béyle ikisi birlikte “Politikalar” olarak ifade edilecektir) uygun olarak,
KVK-Kanun ve Yénetmelik kapsaminda KBU’ de kisisel veri saklama ve imha siireclerinin
yuritilmesi, gerekli tedbirlerin alinmasi ve Politikalar geregince uygulanacak prosedirlerin yerine
getirilmesi amaciyla, veri sorumlusu Kurum (Universite) sifatiyla KBU” de kurulacak olan Kisisel
Verileri Koruma Komisyonu’nun (“Komisyonu”)l kurulug, gorev, yetki ve calisma esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu I¢ Yénerge Komisyon’un ve tyelerinin ilgili sorumluluk, ¢alisma ve
faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu i¢ yonerge; 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu ile Tlgili
Mevzuat hukiimlerine dayamlarak hazirlanmigtir.

IKINCI BOLUM
TANIMLAR

Tammlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede gegen;

a) Agik nza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
rizayi,

b) Anonim héle getirme: Kigisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek héle getirilmesini,

c) KBU/Universite : T.C. Karabiik Universitesi,

¢) I¢ yonerge: Kisisel Verileri Koruma Komisyonu I¢ Yonergesini,




d) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgiyi (Bu
politika kapsaminda “Kisisel Veri” ifadesi uygun diistiigi olgiide “Ozel Nitelikli Kigisel Verileri de
kapsar.),

e) Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmast, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmas,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hile getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her tiirlii iglemi,

f) Kisisel veri sahibi: Kisisel verileri KBU tarafindan veya KBU adina isleme sokulan gercek
kisiyi,

g) Komisyon: T.C. Karabiik Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu’nu,

8) Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

h) Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu,

1) KVK diizenlemeleri: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile kisisel verilerin
korunmasina yonelik yonetmelik, teblig ve ilgili mevzuat, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu
kararlari, mahkeme kararlar ile verilerin korunmasina yénelik uygulanabilir uluslararas: anlagmalar
ve diger her tirlii mevzuatt,

1) KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi: Kanununu,

j) Ozel nitelikli kisisel veri: Irk, etnik koken, siyasi diigiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik kiyafet, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkumiyeti ve gitvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verileri,

k) Politikalar: T.C. Karabiik Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmas: Politikast
ile T.C. Karabiik Universitesi Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasini,

1) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gercek ve tiizel kisiyi,

m) Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandinlarak islendigi kayit
sistemini,

n) Veri ilgilisi bagvuru formu: Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmak i¢in yapacaklar
basvuruyu igeren, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa ve Kisisel Verileri Koruma
Kurumunun ¢ikardi1 Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige uygun olarak
hazirlanmus, ilgili kisi (Kisisel Veri Ilgilisi) tarafindan veri sorumlusuna yapilacak bagvurulara iliskin

bagvuru formu’nu,




o) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin iglenme amaglarim ve vasitalarim belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiliktir. Bu yonergede
T.C. Karabiik Universitesi tiizel kisiligini,

6) Veri sorumlusu irtibat kisisi: Irtibat kisisi veri sorumlusunu Kanun ve Yé&netmelik
hiikiimlerine gore temsile yetkili degildir. Irtibat kisisi, ilgili kisilerin veri sorumlusuna yéneltecegi
taleplerin cevaplandinimas: konusunda iletigimi saglar. KVKK uyarinca Veri Sorumlusunun ilgili
kanun maddeleri kapsamindaki gérevlerini yerine getirmek iizere atanmms gercek kisiyi,

p) Yonetmelik: Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun ¢ikardigi ve 28 Ekim 2017 tarihli 30224
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’i,

r) Ziyaret¢i: KBUniin sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli amaglarla girmis olan veya
KBU’niin internet sitelerini ziyaret eden gercek Kkisileri,

ifade eder.

UCUNCU BOLUM
KOMISYONUN OLUSUMU

Kisisel verileri koruma komisyonu

Madde S - (1) Komisyon, KVK Diizenlemeleri kapsamindaki yiikiimliliklerini yerine
getirmek, Politikalarin uygulanmasini saglamak ve denetlemek, bunlarin isleyisine yonelik énerilerde
bulunmak iizere KBU Rektorii tarafindan atamir. Komisyon, KBU KVK mevzuati kapsaminda
denetim, uyumluluk ve siirdiiriilebilir etkinligi saglamakla gorevlidir.

(2) Komisyon Bagkam Rektor Yardimcisidir. Komisyon Uyelerinin gorev dagilimlar,
komisyondan iiye ¢ikarilmast veya atanmasi Komisyon Baskammin onerisi ile Rektor tarafindan
gergeklestirilir.

(3) Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimecisi, Hukuk Miisaviri, Daire Bagkanlar1 ve Basin
Yayin ve Halkla Iligkiler Koordinatorligii Komisyonun dogal tiyeleri olup kendi biriminden, kisisel
veri isleme ilgisi olan ya da olabilecek alaninda yetkin en az bir personel gorevlendirilir. Gerektiginde
komisyon Uye sayisi artirilabilir.

Veri sorumlusu irtibat Kisisi

Madde 6 — (1) Veri sorumlusu irtibat kisisi, KVKK uyarinca Veri Sorumlusunun ilgili kanun
maddeleri kapsamindaki gorevlerini yerine getirmek ve KBU’nin Kurum ile olan iliskilerini
yuritmek tizere atanmis gergek kisidir.

Uyeler

Madde 7 - (1) Uyelerin komisyon igerisindeki gorevleri asagidaki sekildedir:



a) Rektor Yardimcisi: Komisyonun gorev ve sorumluluklarimin yerine getirilmesinden,
koordinasyonundan, toplanmasindan, komisyon  kararlarin  yiritilmesinin
saglanmasindan, yonetisim ve iletisiminden sorumludur.

b) Genel Sekreter/ Yardimcisi: Rektér Yardimcisi beraberinde Komisyonun gorev ve
sorumluluklarinin ~ yerine  getirilmesinden, koordinasyonundan, toplanmasindan,
komisyon kararlarin yuritiilmesinin  saglanmasindan, yonetisim ve iletigiminden
sorumludur

¢) Hukuk Miisaviri / Avukat: KBU KVKK ile ilgili olusabilecek talepler ve ihlallerle ilgili
hukuki islemleri yuritir. Kurul kararlaninin takibini yapar ve degisiklik durumunda komisyon
baskantni bilgilendirir.

¢) Bilgi Islem Daire Bagkani: KVKK’ya uyum saglanabilmesi i¢in gerekli teknik tedbirleri
degerlendirir varsa gereksinimleri belirler ve Komisyona Raporlar. Kendi Birimiyle ilgili KVKK
uyum ve denetiminden sorumludur.

d) Daire Baskanlari/ Mudirlikler: Kendi Birimiyle ilgili KVKK uyum ve denetiminden
sorumludur.

e) Ilgili Personel: KVKK’ya uyum saglanabilmesi i¢in Komisyon tarafindan belirlenen olasi
teknik tedbirlerin ve duyurularin gerektiginde bilisim sistemleri tizerinde/iizerinden alinmasini ve
uygulanmasini koordine eder. Birimiyle ilgili KVKK uyum ve denetiminden de sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
GOREV VE SORUMLULUKLAR

Komisyonun gorevleri

Madde 8 - (1) Kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, islenmesi ve kisisel verileri silme, yok
etme ve anonim hale getirme siireglerinin isletilmesinden Komisyon sorumludur. Bu kapsamda
gerekli prosediir Komisyon tarafindan olusturulur ve anilan prosediiriin uygulanmasim saglar. Kisisel
verilere iliskin mevzuatta bir degisiklik meydana gelirse, yeni diizenlemelere uyum igin KBU igi
faaliyetlerin yapilmasini saglar.

(2) Komisyon, kigisel verilerin envanterini hazirlar. (KVKK m.16/3) Kisisel verilerin
envanterini periyodik olarak giinceller. (KVKK m.16/4) Kisisel verilerin envanterini sicile bildirir ve
guncel tutulmasim saglar. (KVKK m.16/4) Sicil ile yazigmalar yapar ve yazigmalan saklar. (KVKK
m.16)

(3) Komisyon, kisisel verileri igleyen tgincii taraflar ise bu taraflarla yapilacak sozlesmeleri
kontrol eder. KVK kapsaminda uyumlulugunu teyit eder. Ugiincii taraflari denetletir. ( Hosting

hizmeti verenler, e posta hizmeti verenler vb.) (KVKK m.8)




(4) Komisyon, kisisel verileri igsleyen gergek ve tiizel kisileri belirler ve yetkilendirir. (Ornek:
Bordo ve 6zliik igleri takip eden Insan Kaynaklari , Ziyaretgi bilgileri alan kap: giivenlik personelleri,
vb.)

Komisyonun sorumluluklar:

Madde 9 - (1) Komisyon, KBU igerisinde bulunan tiim kisisel verilerin korunmasina yénelik
teknik ve idari 6nlemleri almak, gelismeleri ve idari faaliyetleri siirekli takip etmekle ve gerekli
prosediirleri hazirlayarak KBU igerisinde duyurmak ve bunlara uyulmasim saglamak ve denetlemekle
yukiimladir. Komisyon kisisel verilerin korunmast kapsaminda belirli periyotlarda denetimlerin
yapilmasini saglar. (Bu denetimler dig hizmet alimi yontemiyle veya komisyon tarafindan
olusturulabilecek bu konuda egitim almis yeterlilik sertifikalarma sahip bir ekip ile
gergeklestirilebilir.) KVK ile ilgili, iist yénetimi periyodik olarak toplayarak hem mevcut durumun
hem de risklerin goriigiilmesini saglar. Komisyon; Ilk toplantida Kurul tarafindan o giine kadar
yaymnlanmig olan kurul kararlanmi goézden gegirir ve KBU igin gerekli ¢aligmalar karara baglanir.

Igili Kurul Kararlarina “https:/kvkk.gov.tr" internet sitesinden arama yapilarak ulasilabilir.

Komisyon yapilan toplanti katilimcilar1 ve kararlarini 1slak imza ile alarak dosyalar. KVK ile ilgili
birimleri periyodik olarak portaldan / kurumsal e posta / duyuru ile bilgilendirir.

(2) Komisyon, tim kigisel veri isleme siiregleri bakimindan Aydinlatma Yikimliligiinin
yerine getirilmesini ve gerektiginde agik rizanin alinmasim ve muhafazasini saglamakla yukiimlidir.

(3) Komisyon kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda;

a) Veri sorumlusunun kimliginin duyurulmasim saglar. (KVKK m.10)

b) Kisisel verilerin islenme amaglarinin; belirli, mesru ve agik amaglar ig¢in olmasini saglar,
denetletir ve hem g¢alisan hem de 6grencilere duyurulmasini saglar. (KVKK m.4/2.c)

c) Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktanlacagini agiklar. (KVKK m.10/1.c)

¢) Kisisel veri toplama yontemini ve hukuki sebebini agiklar. (KVKK m.10/1.¢)

(4) Komisyon kisisel verilerin islenmesi igin kisinin agik rizasinin alinma yollarini belirler,
uygulatir ve denetler. (KVKK m.5/1)

(5) Ozel nitelikli kisisel verilerin kayit altina alinmasi durumunda agik rizanin alinmasim
mutlaka garanti eder. (KVKK m.6)

(6) Kisisel veri bulut sistemlerinde tutulacak ise veya yurtdiginda saklanacak ise kisisel veri
sahibinin mutlaka agik nzasimin alinmasini saglar. Kisisel verinin aktarilacagi yabanci ilkenin
kurulca ilan edildiginden emin olur. (KVKK m.9/2 ve 9/3)

(7) Kigsisel verilerin tuglncii taraflara aktarilmasi durumunda paylasilacak yerin/makam

statlisiine gore veri sahibinden agik riza alinip alinmayacag: belirlenir. Asagidaki sartlardan birinin




varligr hélinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin iglenmesi mumkiindir:
(KVKK m.5/2)

a) Kanunlarda agikg¢a 6ngoériilmesi,

b) Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taminmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butiinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmast,

c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmast,

¢) Veri sorumlusunun hukuki yikiimliligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

d) Iigili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmas,

f) Tlgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast,

(8) Kisisel veri yurtdisina aktanlacak ise agik riza da alinmamus ise; verinin aktarilacagi yerde
yeterli korumanin olmas: veya yeterli koruma olmamasi durumunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci
uilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay: yazili olarak taahhiit etmeleri ve kurulun izninin
alinmasi durumunda paylagilmasini koordine eder. (KVKK m.9/2)

(9) Ac¢ik niza alinmasi gereken hallerde veriyi paylasacak kisi, bu veriyi paylasacagi yerin,
amacinin yazili ve onayli olmas: durumunda veriyi paylasabilir. Paylasilacak veriyle ilgili kisinin
kendisinin nzasinin alinip alinmadigi kontrol edilir ve belgelendirilir. Hukuk Miisavirligi ve veri
sorumlusu onay1 alindiktan sonra paylagilmasini saglatir.

(10) Her durumda hangi verinin paylasildiginin kaydi ve asagidaki statitye uyan tgincii
taraflarin gegerli esasa uygun olduklarini kayit altina alir.

(11) Komisyon, kisisel veri sahiplerinin bagvurularini degerlendirir ve bagvurulara cevap igin
KBU igerisinde koordinasyonu saglar. Kurul ile iletisim halinde olunmasi gereken durumlarda gerekli
koordinasyonu ve iletigimi saglar.

(12) Komisyon, kigisel veri sahibinin bagvurmasi halinde veri sorumlusu irtibat kisisi
tarafindan agagidaki kisi haklarinin yerine getirilmesini en geg otuz giin iginde saglar: (KVKK m.13/2)

a) Kisinin kendi kisisel verisinin iglenip iglenmedigini bildirme, (KVKK m.11/1.a)

b) Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi verme, (KVKK m.11/1.b)

c) Kisisel verisinin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigim
bildirme, (KVKK m.11/1.¢)

¢) Yurti¢i veya yurtdisinda kisisel verilerin aktanldig: tigiinci kisileri bildirme, (KVKK
m.11/1.¢ vef)




d) Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmesi durumunda bunlarnin duzeltilme taleplerini
alma ve islem tamamlandiginda geri donis yapma, (KVKK m.11/1.d)

e) Kisinin, kigisel bilgisini silme veya yok etme taleplerini alma ve iglem tamamlandiginda
geri doniig yapma, (KVKK m.11/1.¢)

f) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analizler sonucu veri sahibinin
kendi aleyhine sonug¢ ¢ikmasi durumunda itiraz etmesi taleplerini alma ve islem tamamlandiginda
geri doniig yapma (KVKK m.11/1.g)

g) Kisisel verinin kanuna aykin olarak islenip islenmedigi kontrol etme ve kisiden gelen
talepleri takip etme ve sonuglandirma. (KVKK m.11/1.g§, KVKK m.12/1.a)

(13) Komisyon, kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, islenmesi ve imhasi siireglerinin
KVKK’na ve Politikalara uyumu yo6niinde bir eksikligin veya riskin tespit edilmesi halinde
giderilmesi igin gerekli onlemleri alir. Bu kapsamda Komisyon, kendisine raporlanan her bir yeni
igleme strecinin denetimini yapar.

(14) Kigsisel verilerin ilgili mevzuatlarda 6ngoriilen veya iglendikleri amag i¢in gerekli olan
streyi belirler. (KVKK m.4/2.d)

(15) Kistsel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik’in 11/2 maddesi uyarinca, alti ay1 gegmeyecek periyotlarda, iglenen kisisel verileri
denetleyerek silinmesi, imha edilmesi veya anonim hale getirilmesi gereken kisisel verilerin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini saglar.

(16) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin
islemlerin kayit altina alinmasini saglar ve s6z konusu kayitlarin, diger hukuki yikiimlilikler harig
olmak iizere kanuni siireler igerisinde saklanmasini saglar.

(17) Asagidaki gerekgelerden herhangi biri oldugunda; kisisel verinin silinmesi, yok edilmesi
veya anonimlestirilmesini, yonetmeliklerde belirlenen usul ve esaslar gergevesinde saglar: (KVKK
m.7)

a) Islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas: halinde,

b) Siiresi dolmasi halinde,

c) Verti ilgilisinin talebi halinde.

(18) Komisyon, KBU’nin galiganlar tarafindan kendisine raporlanan KVK Diizenlemelerine
ve Politikalarda belirtilen usul ve esaslara aykiri oldugunu dagiindigi is, islem yahut eylemler ile
ilgili ihlale yonelik KVK Diizenlemelerine ve Politikalara uygun sekilde eylem plani olusturur.
Komisyon konuya iligkin yurirlikteki mevzuat hukiimlerini dikkate alarak ihlale iligkin Kisisel Veri

Sahibine veya Kurum’a yapilacak bildirimi hazirlar, Kurum ile yapilacak yazigma ve iletigimi yaratiir.




(19) Kurulun isteyecegi belge ve bilgileri 15 takvim guni i¢inde gonderir ve gerektiginde
yerinde inceleme yapilmasina imkéan saglatir. (KVKK m.15/3)

(20) Sikayet durumunda veya herhangi bir nedenle Kurulun tespit ettigi hukuka aykinliklarla
ilgili Kurulun tebliglerini takip eder ve Kurulun bu konudaki kararimin otuz gin igerisinde yerine
getirilmesini saglar. (KVKK m.15/5)

(21) Komisyon, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve imhas: ile hukuka aykin
erisimin dnlenmesi amaciyla KBU ¢alisanlarinin bilgilendirilmesini saglar. KBU’de kisisel verilere
erigmesi gereken galiganlarin s6z konusu kisisel verilere erisimini saglamak adina gerekli prosediirler
olusturulur, bunun olusturulmas: ve uygulanmasindan Komisyon sorumludur. Ozel nitelikli kisisel
verilere erisim yetkisinin verildigi sinirli ¢alisanlara ait liste ve listenin takibi Komisyon tarafindan
yapilir.

BESINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Yiiriirliik

Madde 10 - (1) Bu I¢ Yonerge, T.C. Karabiik Universitesi Senatosu’nda kabul edildii tarihte
yiirirliige girer. I¢ yonergede yapilacak degisiklikler ve yonerge diizenlemesi de ayni usule tabidir.

Yiiriitme

Madde 11 - (1) Bu Yonerge hitkiimlerini, T.C. Karabiik Universitesi Rektorii yuriitiir.
Takip Tablosu

Ag¢iklama Kabul/Revizyon Tarih ve Numarasi

Ik Yayin 04.11.2020 tarihli 2020/23-2 sayili Senato Karan




